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Nuo 2019 m. j kainodaros

pazeidimus VMI nezitrés '
ro pirstus
prop /
Uz kainodaros tvarkos nesilaikyma -
nepatikimo mokescio mokétojo
statusas ——

Nuo 2019 mety startuojanti mokeséiy reforma neabejotinai stiprina mokesciy administratoriaus
~minkstasias” galias — nuo mokestiniy pazeidimy jmones siekiama atgrasyti ne tik didinamomis
baudomis, bet ir verslo reputacijg bloginanciais instrumentais bei veiklg ribojanc¢iomis sankcijomis.
Mokesciy administravimo jstatymo pakeitimus ypac atidziai turéty isstudijuoti vadovai ty jmoniy,
kurioms buvo privaloma rengti rasytine kainodaros dokumentacija, taciau jos Sios dokumentacijos
nerengé. Vadovams teks gerai pasvarstyti, ar priimtina ir toliau nevykdyti Sios prievolés, ar vis délto
geriau nerizikuoti dél to papulti j nepatikimy mokesciy mokétojy sarasa. Be to, kainodaros
dokumentacijos neturéjimas bus laikomas mokestinj pazeidima sunkinancia aplinkybe ir lems
didesnes baudas.

Neparengta kainodaros dokumentacija — mokestinj pazeidima sunkinanti aplinkybé

Nuo 2019 m. pradzios, kaip ir Siuo metu, uz asocijuotyjy asmeny sandoriy kainodaros pazeidimus sankcijos
skiriamos ir pagal Administraciniy nusizengimy kodeksg (toliau — ANK), ir pagal Mokesciy administravimo

jstatyma (toliau — MA)).

Pazymeétina, kad pagal ANK uz kainodaros dokumentavimo tvarkos nesilaikyma baudos yra skiriamos ne
jmonéms, o jy vadovams. Nuo 2019 mety skiriamos baudos nesikeicia — uz sandoriy kainodaros
dokumentavimo tvarkos nesilaikyma jmonés vadovui ar kitam jmonés atsakingam asmeniui bus skiriama nuo 1
400 iki 4 300 eury dydzio bauda, o pakartotinai nusizengus bus taikoma didesné bauda — nuo 2 900 iki 5 800

eury.

MA\] nustatytos baudos yra skiriamos jmonéms. Jeigu sandorj su asocijuotuoju asmeniu sudariusi jmoné
nesilaike ,istiestosios rankos” principu grindziamos sandorio kainodaros, tokiai jmonei VMI gali skirti bauda,
siekiancig nuo 10 iki 50 proc. dél kainodaros nesilaikymo nesumokéto pelno mokescio sumos. Reikia atkreipti
démesj, kad nuo 2019 m. jsigaliojanciose MA| pataisose tokios aplinkybés, kaip kainodaros dokumentacijos
neturéjimas (kai teisés aktai nurodo ja rengti) ar netinkama kainodaros dokumentacija, priskiriamos prie
mokestinj pazeidima sunkinanciy aplinkybiy. Taigi, jeigu 2019 metais mokesciy administratorius, tikrindamas
jmone, kuriai privalu turéti kainodaros dokumentacija, bet ji Sios dokumentacijos néra pasirengusi, konstatuos
sandorio su asocijuotuoju asmeniu kainodaros pazeidimg ir Siuo pagrindu jmonei apskaiciuos papildomai
mokéting pelno mokestj, tai bus laikoma mokestinj pazeidimg sunkinancia aplinkybe ir tokiai jmonei bus skirta

gerokai grieztesné bauda, galinti siekti netgi 50 proc. papildomai apskaiciuoto pelno mokescio sumos.
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Sunkinanciy aplinkybiy sarasas nustatytas MA|. Tokioms sunkinan¢ioms aplinkybéms, be kita ko, priskirta:

* sandoriy kainodarg pagrindzianciy dokumenty nepateikimas mokesciy administratoriui;

* deél sandoriy kainodaros reikalavimy nesilaikymo didelés Zalos biudzetui padarymas. Didele Zala biudzetui
laikoma didesné nei 19 000 eury nepriemokos suma (didesné nei 500 baziniy socialiniy iSmoky dydzio
pelno mokesciy suma: 500 x 38 eury = 19 000 eury).

|prastu atveju, kai mokestinio pazeidimo metu nenustatoma nei lengvinanciy, nei sunkinanciy aplinkybiy,
mokesciy mokétojui skiriama 30 proc. (vidurkis) bauda. Ta¢iau mokesciy administratoriui kainodaros
patikrinimo metu nustadius sunkinancias aplinkybes (pavyzdZziui, nepateikus VMI kainodaros
dokumentacijos), tokiam mokesciy mokétojui VMI privalés skirti didesne nei vidutine (t. y. apie 40-50
proc.) bauda.

Didesné nei vidutinio dydzio bauda bus skiriama ir tuo atveju, jei jmoné mokesciy administratoriui pateiks
visus tinkamus sandoriy kainodarg pagrindziancius dokumentus, taciau mokesciy administratorius patikrinimo
metu nustatys, kad jmoné nesilaiké sandoriy kainodarai taikomy reikalavimy ir dél siy pazeidimy nesumokéjo j
biudzetg didesnés nei 19 000 eury pelno mokescio sumos.

Uz kainodaros tvarkos nesilaikyma — nepatikimo mokesc¢io mokétojo statusas

Nuo 2019 m. VMI kontrolés priemoniy sarasas papildomas nauja priemone — mokesciy administratorius tam
tikrus mokestinius pazeidimus padariusig jmone gali priskirti prie nepatikimy mokesciy mokétojy (tai minimaliy
patikimo mokesciy mokétojo kriterijy neatitinkanti jmoné) ir apie tai viesai paskelbti VMI portale. Paslijusi
reputacija, negaléjimas dalyvauti vieSuosiuose pirkimuose, pailginta mokesciy perskai¢iavimo senatis — visa tai
laukia j VMI ,,gédos lentg"” pakliuvusiy jmoniy. Reikia pasakyti, kad jstatymu yra jtvirtinta gana Zema nepatikimo
mokesciy mokeétojo kriterijy kartelé. Jeigu VMI patikrinimo metu konstatuos, kad jmoné ,orines” valdymo ar
konsultavimo paslaugas priskyré leidziamiems atskaitymams, ir dél Sio pazeidimo bus apskai¢iuota didesné nei
15 000 eury mokesciy suma, to pakaks, kad bity galima jtraukti jmone j nepatikimy mokesciy mokétojy sarasa.
| §j sarasa jmoné gali pakliti ir paprastesniu bldu — uzteks jmonés vadovui (ar kitam atsakingam asmeniui)
Luzsidirbti” 1 500 Eur ar didesne administracing bauda pagal ANK dél kainodaros dokumentacijos neturéjimo,
ir tokia jmoné jau bus kvalifikuojama kaip nepatikimas mokesciy mokétojas. Jeigu jmonés vadovas ar kitas
atsakingas asmuo pagal ANK uz kainodaros dokumentacijos taisykliy pazeidimus per vienerius metus bus
baudziamas pakartotinai, tuomet baudy dydziai bus nebesvarbus - tokia jmoné bus laikoma nepatikimu
mokesciy mokeétoju. Pavyzdziui, jei jmonés vadovui vieneriy mety laikotarpiu uz sandoriy kainodaros
dokumentavimo tvarkos nesilaikyma bus paskirtos dvi minimalios (po 1 400 eury) baudos, tokiu atveju jmoné

taps nepatikima mokesciy mokétoja, nepaisant to, kad né viena bauda nebus didesné kaip 1 500 eury.
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Jeigu jmoné nepatikimo mokescio mokétojo statusa jgis dél to, kad nesilaiké kainodaros dokumentacijos
taisykliy ir kad jos vadovams buvo skirta bauda pagal ANK, ji bus laikoma nepatikima vienerius metus nuo
tokio VMI sprendimo priémimo dienos.

Dél nepatikimo mokesciy mokétojo statuso jmoné pajus tokias neigiamas pasekmes:
* nepatikimy mokesciy mokétojy viesinimas blogins jmonés reputacija;

* tokioms jmonéms bus draudziama dalyvauti vieSuosiuose pirkimuose;

* nepatikimoms jmonéms bus taikoma ilgesné mokesciy perskaiciavimo senatis;

e tikétina, kad verslo partneriai, valdydami savo rizikas, grieztins bendradarbiavimo su tokiomis jmonémis
salygas arba i viso atsisakys bendradarbiauti.

Kyla klausimas, ar nepatikimo mokesciy mokeétojo statuso problema pavykty isspresti tiesiog nutraukus darbo
sutartj su vadovu (ar kitu atsakingu asmeniu), kuris buvo nubaustas pagal ANK dél kainodaros taisykliy
nesilaikymo. Ar tokiu atveju jmoné atgauty patikimo mokescio mokétojo statusg? Deja, atsakymas j §j
klausima néra dziuginantis: net ir pakeitus vadova, VMI vis tiek laikys tokig jmone nepatikimu mokesciy
mokétoju vienerius metus nuo VMI sprendimo priémimo dienos. Jdomu tai, kad pagal Siandieninius VMI
aiskinimus ir nauja jmoné, kuri jdarbins tokj baustg vadova, , uzsikrés” ta pacia nepatikimo mokescio mokéetojo
Jliga”. Taigi, akivaizdu, kad nuo 2019 m. kainodaros dokumentacijos taisykliy nesilaikymas néra vien jmonés
reikalas. Uz administracinius nusizengimus nebausto vadovo reputacija taps neabejotina vertybe, j kurig
atsizvelgs potenciallis darbdaviai.

Kainodaros koregavimams - ilgesnis mokesciy perskaic¢iavimo senaties laikotarpis

llgesnis mokesciy perskaiciavimo laikotarpis — tai dar vienas rimtas smugis nepatikimiems mokesciy
mokétojams. Nuo 2020 mety bendrasis mokesciy perskaiciavimo senaties laikotarpis trumpinamas iki 3
praéjusiy mokestiniy laikotarpiy. Taciau jeigu jmoné turés nepatikimo mokesciy mokétojo statusa, tuomet VMI
galés perskaiciuoti Sios jmonés 5 praéjusiy mety mokesdcius.

Taciau sandoriy kainodara jstatymo leidéjas iSskyre kaip ypac svarbia sritj. Dél Sios risies sandoriy
perskaiciuojamo pelno mokescio senaties terminas visais atvejais (nepriklausomai nuo to, ar jmoné priskirta prie

nepatikimy mokesciy mokeétojy, ar ne) iSlieka tas pats — einamieji metai ir 5 praéjusieji metai.

Sankcijy galima isvengti

Atsizvelgiant | nuo kity mety iSaugusias VMI ,,minkstasias” galias, rekomenduotina jmonéms i$ naujo jvertinti
sandoriy kainodaros keliamas rizikas. Toms jmonéms, kurioms privaloma rasytiné sandoriy kainodaros
dokumentacija, bet jos Sios dokumentacijos néra parengusios, reikéty atlikti Siuos veiksmus:

e parengti bent supaprastintg sandoriy kainodaros dokumentacija, kuri atitikty kainodaros taisykliy
reikalavimus,

e surinkti ir iSsaugoti dokumentus, jrodancius, kad sudarant sandorius su asocijuotosiomis jmonémis buvo
laikytasi ,iStiestosios rankos” principo.

Tokiy dokumenty turéjimas, masy vertinimu, reikSmingai mazinty jmonés rizikas jgyti nepatikimo mokesciy
mokétojo statusg ir vadovo asmenine atsakomybe, susijusig su administracinémis baudomis uz kainodaros
taisykliy nesilaikyma.

Toms jmonéms, kurioms privaloma rasytiné sandoriy kainodaros dokumentacija ir kurios sig dokumentacijg yra

parengusios, reikéty pasitikrinti, ar turima dokumentacija tiek savo forma, tiek savo turiniu atitinka teisés
aktuose kainodaros dokumentacijai nustatytus reikalavimus.
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Jeigu tokios priemonés bty nepakankamos ir VMI pradéty kainodaros mokestinj tyrima ar operatyvyjj
patikrinima, jmoné su kainodara susijusius klausimus turéty stengtis iSspresti mokestinio tyrimo (operatyvaus
patikrinimo) etape, teikdama papildomus duomenis, argumentus ir bendradarbiaudama su mokesciy
administratoriumi. Jeigu mokestinio tyrimo metu mokesciy administratoriui pateikti papildomi duomenys ir
argumentai blty pripazinti pakankamais sandorio kainodaros atitikéiai ,istiestosios rankos” principui pagrijsti,
tuomet VMI nebeturéty pagrindo testi kainodaros patikrinimo procedirg ir jg pabaigty, o jmonei jokiy
sankcijy nebegrésty.

Jeigu papildomi duomenys ir argumentai bity nepakankami sandorio kainodaros atitikciai ,iStiestosios
rankos” principui pagristi, tuomet jmonei reikéty déti pastangas, kad mokestinio tyrimo ar operatyvaus
patikrinimo etapas neperaugty j mokestinio patikrinimo etapa. |sidémékite: mokesciy administratorius,
mokestinio tyrimo ar operatyvaus patikrinimo metu nustates sandoriy kainodarai taikomy reikalavimy
pazeidimy, baudy skirti negali. Bauda mokesciy administratorius gali skirti tik mokestinio patikrinimo etape.
Butent todél kainodaros problemas rekomenduotina iSspresti mokestinio tyrimo ar operatyviojo patikrinimo
metu.

Jeigu jmoné neturi pakankamai jrodymy kainodarai pagrijsti, o VMI neturi pakankamai jrodymy, kad reikia
kainodarag koreguoti, tokiu atveju jmonés vadovai turéty apsvarstyti galimybe pasirasyti su mokesciy
administratorius susitarima dél pelno mokescio ir su juo susijusios sumos dydzio. Jeigu jmonés gynybiné
pozicija silpna ir jai yra aisku, kad VMI pozicija dél kainodaros koregavimo tvirta, tuomet jmonés vadovai
turéty jvertinti, ar sutikimas su mokesciy administratoriaus pozicija yra / néra optimalus Sios problemos
sprendimas.

Abiem atvejais jmonei tekty tam tikrg mokesciy suma sumokéti j biudzeta, taciau remiantis tokiais
sprendimais:

* dél Sio VMI kainodaros patikrinimo jmoné isvengty prievolés mokéti baudas;

* jmoné iSvengty dvigubo dydzio baudos ateityje (per penkeriy mety laikotarpj), jei mokesciy
administratorius patikrinimo metu nustatyty kitg Pelno mokescio jstatymo pazeidima.
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Apskaiciuojant paslaugy kaina
koja gali pakisti akcininko kastai

Stambesnés jmoniy grupés paprastai centralizuoja
valdyma vienoje, dazniausiai — kontroliuojanciojoje
(holdingo), bendrovéje. Si jmoné teikia valdymo
paslaugas kitoms grupés jmonéms ir uz tai i$ jy gauna
atlygj. Taciau cia slypi vienas pavojus — ne visus jmoniy
grupeés valdymo kastus kontroliuojancioji bendrové gali
perleisti dukterinéms (patronuojamosioms) jmonéms.

Paslaugos teikimo faktas turi bati jrodytas

Paslauga — ne preké, jos nei paliesi, nei pamatysi. Neuztenka pasirasyti paslaugy sutartj ir pradéti skaiciuoti
mokestj. Pirmiausia reikia jrodyti, kad paslauga tikrai buvo suteikta. To reikalauja LR pelno mokescio jstatymo 17
straipsnis. Paslaugy sutartys ir susije dokumentai, tokie kaip sgskaitos faktiros ar perdavimo-priémimo aktai,
paslaugy teikimo fakto nepagrindzia. Juos gali surasyti bet kas, ypa¢ kai kalbame apie susijusius asmenis.

Jmoné, gavusi i§ kitos grupés jmonés paslaugy, turéty surinkti papildomy, paslaugos gavimo fakta
pagrindzianciy, jrodymu: tai gali bati susirasinéjimai, parengtos konsultacijos, tyrimy ataskaitos, projektai,
planai, programos, atlikty darby ataskaitos ir panasiai. Tokius jrodymus gali kaupti ir paslaugas teikianti jmone,
taciau gaunandiajai tai daug svarbiau, nes bltent ji pripazjsta leidziamus atskaitymus, t. y. moka maziau pelno
mokescio.

Dukteriné jmoné turi gauti naudos

Netgi tada, kai jmoné turi jrodymy, kad paslauga tikrai buvo teikiama, to gali nepakakti, kad pelno mokescio
tikslais paslaugy sanaudas bty galima priskirti paslaugy gavéjos leidziamiems atskaitymams. Pasitaiko atvejy,
kai kontroliuojanciosios jmonés isgalvoja paslaugas vien tik tam, kad galéty padengti savo kastus.

Mokesciy administratorius pripazins kontroliuojanciosios jmonés suteiktos paslaugos sgnaudas dukterinés
jmonés leidZziamais atskaitymais tik tada, jeigu $i jmoné i$ tos paslaugos gavo arba gaus ekonominés naudos.
Pagrindinis kriterijus — paslaugos poreikis. Paslauga turi buti tokia reikalinga, kad dukteriné jmoné, negavusi jos
i$ kontroliuojanciosios jmonés, pirkty jg i$ nesusijusiy asmeny arba jdarbinty tos srities specialisty. Pavyzdziui,
jeigu dukteriné jmoné negauty teisiniy paslaugy is kontroliuojanciosios jmonés, ji turéty kreiptis j advokatus ar
samdyti savo teisininka.

Kita vertus, svarbu ir tai, kad kontroliuojanciosios jmonés paslaugos nedubliuoty dukterinés jmonés darbuotojy
funkcijy arba i$ nesusijusiy asmeny perkamy paslaugy. Daznai ir kontroliuojanciojoje, ir dukterinéje jmonéje yra
savi teisininkai, o neretai paslaugos perkamos ir i$ iSorés. Tai néra draudziama, taciau turi bati pagrjsta, kad toks
modelis dukterinei jmonei yra naudingas. T galima padaryti aiskiai atskiriant funkcijas. PavyzdZiui,
kontroliuojanciojoje jmonéje dirbantis teisininkas atstovauja jmoniy grupei teisiniuose santykiuose su
treciosiomis $alimis, dukterinés jmonés teisininkai atlieka techninius darbus, o i$ iSorés pagal poreikj perkamos
teisinés konsultacijos netipiskais klausimais. Be to, kartais leidZiama ir dubliuoti funkcijas, jeigu tai yra laikina ir
trunka neilgai arba jeigu siekiama sumazinti neteisingo sprendimo priémimo rizika.

Paslaugos, kurios naudingos tik kontroliuojanciajai bendrovei, pavyzdziui, jos akcininky susirinkimo
organizavimas, pelno mokescio apskai¢iavimo tikslais nelaikomos dukterinés jmonés naudai suteiktomis
paslaugomis. Tokios paslaugos tarptautinéje praktikoje vadinamos su akcininky veikla susijusiomis paslaugomis.
Jei uz paslaugas, susijusias su akcininky veikla, bus paimtas mokestis, jis nebus laikomas leidziamais
atskaitymais.

MERITS - Ketvirtiné kainodaros apzvalga | 2018-IlI 6



Akcininky kastai gali ,,pasislépti”

Tikrasis pavojus — net ne pats paslaugy suteikimo ar nesuteikimo faktas. Greiciausiai reta jmoné sugalvoty
dukterinei jmonei parduoti savo pacios akcininky susirinkimo organizavimo paslauga. Svarbiausi ¢ia yra su
akcininky veikla susije kastai. Jie gali biti perduoti dukterinéms jmonéms ne kaip konkrecios paslaugos, o
.paslépti” kitose paslaugose ar net prekése.

Vertinant kontroliuojanciosios jmonés paslaugy ar prekiy pardavimo dukterinéms jmonéms sandoriy kainas,
dazniausiai lyginamas Sios veiklos pelningumas su nekontroliuojamy sandoriy pelningumu. Kai
kontroliuojancioji jmoné nesusijusiems asmenims tokiy paciy paslaugy ar prekiy neparduoda, nustatomi
analogiskas paslaugas ar prekes parduodanciy jmoniy veiklos antkainiai. Rinkos antkainis pridedamas prie
kontroliuojanciosios jmonés prekiy ar paslaugy pardavimo veiklos kasty: pardavimo savikainos ir veiklos
sgnaudy sumos. Taip apskaiciuojama istiestosios rankos principg atitinkanti kaina. Taikant tokig metodikg, dalis
kontroliuojanciosios jmonés veiklos sanaudy perleidziama dukterinei jmonei.

Veiklos sanaudoms priskiriami ir su akcininky veikla susije kastai. Jei veiklos sagnaudos pridedamos aklai,
neatsizvelgiant j jy turinj, dalis su akcininky veikla susijusiy kasty gali bati perleista dukterinéms jmonéms, o tai
reiksty nepagristai padidintg sandorio kaing, ir mokesciy administratorius pareikalauty ja pakoreguoti. Kad taip
nenutikty, pries skaiciuojant ir skirstant kastus dukterinems jmonéms, batina eliminuoti visas su akcininky veikla
susijusias sgnaudas.

Atskirti su akcininky veikla susijusius kastus gali bati sudétinga

Apskritai kalbant, akcininky veikla laikoma tokia veikla, kurig kontroliuojancioji jmoné atlieka tik dél to, kad turi
kitos jmoneés akcijy. Pavyzdziui, kontroliuojancioji jmoné rengia jmoniy grupés konsoliduotagsias finansines
ataskaitas. Tai lyg ir jmoniy grupés bendras reikalas, taciau i veikla dukterinéms jmonéms naudos neduoda.
Kontroliuojancioji jmoné ta daro tik todél, kad to reikalauja teisés aktai ir kad pati kontroliuojancioji jmoné bei
jos akcininkai matyty bendrg jmoniy grupés vaizda.

EBPO savo parengtose Kainodaros gairése pateikia akcininky veiklos pavyzdziy:

* su kontroliuojanciosios jmonés teisine struktira susijusi veikla, pavyzdziui, kontroliuojanciosios jmonés
akcininky susirinkimy organizavimas, kontroliuojanciosios jmonés akcijy emisija, kontroliuojanciosios jmonés
akcijy kotiravimas birzoje, stebétojy tarybos veikla ir panasiai;

e kontroliuojanciosios jmonés atskaitomybé: finansiniy ataskaity konsolidavimas, isimtinai kontroliuojanciosios
jmonés uzsakymu atliekamas dukteriniy jmoniy auditas ir panasiai;

* sulésy pritraukimu ir rysiy su kontroliuojanciosios jmonés investuotojais palaikymu susijusi veikla, tokia kaip
kontroliuojanciosios jmonés komunikacijos su akcininkais, finansy analitikais, fondais ir kitomis
suinteresuotomis $alimis strategijos karimas ir jgyvendinimas;

e mokesciy apskaiciavima reglamentuojanciy teisés akty nuostaty jgyvendinimas;

* pagalbiné bendro jmoniy grupés valdymo veikla.

Nors EBPO ir pateikia konkrediy pavyzdziy, tam tikrais atvejais gali biti sudétinga jvertinti, ar veikla naudinga
tik kontroliuojandiajai ar ir dukterinei jmonei. Pirmiausia rekomenduotume vadovautis neleidziamy atskaitymy
kriterijumi. Jei su akcininky veikla susijusios sgnaudos laikomos kontroliuojanciosios jmonés neleidziamais
atskaitymais, jy tikrai negalima perleisti dukterinei jmonei. Jeigu tai leidziami atskaitymai, viskas tampa
sudeétingiau. Dalis leidziamy atskaitymy laikoma su akcininky veikla susijusiomis sanaudomis, pavyzdziui,
investuotojy pritraukimo, kity jmoniy akcijy jsigijimo sgnaudos laikomos leidziamais atskaitymais, taciau tokios
veiklos kadtai negali biti perleisti dukterinéms jmonéms. Siuo atveju tenka vertinti kontroliuojanciosios ir
dukterinés jmonés nauda.

Kadangi akcininky veikla néra aiskiai atskirta nuo ne akcininky veiklos, vienareiksmio atsakymo dazniausiai

nebina. Atsizvelgdama | kylancius nesusipratimus ir reaguodama j siilymus, EBPO ruosiasi atnaujinti savo
rekomendacijas ir pateikti aiskesnes akcininky veiklos atpazinimo gaires. Tikekimeés, ilgai laukti nereikeés.

T Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos Sandoriy kainodaros gairés tarptautinéms jmonéms ir mokesciy institucijoms
(angl. OECD Transfer Pricing Guidelines for Multinational Enterprises and Tax Administrations)
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Veiklos antkainiy intervalai
2018 m. III ketv.

Siems rodikliams nustatyti
naudojome Baltijos Salyse
jregistruoty jmoniy, turinciy
didesne nei 10 tikst. eury
apyvarta, finansinius duomenis.

 ——

A

Toliau pateikiame metiniy veiklos antkainiy® tarpkvartilinius intervalus?, badingus skirtingos rasies
ekonomine veikla vykdancioms jmonéms. Skelbiamy rodikliy paskirtis — padéti jums jvertinti mokesting,
sandoriy tarp asocijuotyjy asmeny kainodaros rizika.

Siems rodikliams nustatyti naudojome Baltijos $alyse jregistruoty jmoniy, turinciy didesne nei 10 tikst.
eury apyvarta, finansinius duomenis. Sie metiniai finansiniai duomenys imti i§ TP Catalyst duomeny bazés,
kurioje sudéti apie 17 milijony jmoniy i$ 200 pasaulio $aliy finansiniai duomenys. Lietuvos mokesciy
administratorius, atlikdamas mokestinius patikrinimus, taip pat naudoja TP Catalyst duomeny baze.

Sioje apzvalgoje veiklos antkainiy intervalai nustatyti naudojant TP Catalyst duomeny bazés 103-3jj
leidima. TP Catalyst duomeny bazés duomenys pildomi ir atnaujinami kas ménes;.

Pateikti veiklos antkainiy dydziai laikytini orientaciniais. Kadangi jmonéms, i$ kuriy duomeny sudarytas
antkainiy intervalas, nebuvo taikyta detali kokybiné atranka, todél tiesiogiai jy naudoti sandoriy tarp
asocijuotyjy asmeny kainodarai pagrjsti nerekomenduojame.

1. Veiklos antkainis = (bendrasis pelnas — veiklos sanaudos) / (pardavimo savikaina + veiklos sagnaudos)

2. Tarpkvartilinis intervalas apima 50 proc. visy stebimy duomeny verciy. Jis apskaiciuojamas atmetant 25
proc. didziausias ir 25 proc. maziausias vertes turinciy antkainiy. Sio metodo paskirtis — eliminuoti
ekstremaliy verciy jtaka skaiciavimy patikimumui.
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Veiklos antkainiy intervalai

EVRK
veiklos Veiklos aprasymas 2016 mety intervalas 2017 mety intervalas
kodas
apatiné virsutiné apatiné virsutiné
riba riba riba riba
10.1 Mésos perdirbimas ir konservavimas ir mésos produkty 0,87 8,07 142 6,61
gamyba
10.2 Zuvy, véziagyviy ir moliusky perdirbimas ir konservavimas 0,17 5,98 0,79 11,48
10.3 Vaisiy ir darzoviy perdirbimas ir konservavimas 0,90 10,80 2,16 10,52
10.5 Pieno produkty gamyba 1,91 8,28 2,50 16,05
10.7 Kepyklos ir miltiniy produkty gamyba 0,62 5,49 0,37 5,58
10.8 Kity maisto produkty gamyba 2,74 21,85 1,57 15,00
11.0 Geérimy gamyba 2,00 13,36 2,52 16,08
14.1 Drabuziy, i$skyrus kailinius drabuzius, siuvimas (gamyba) 1,18 15,14 0,95 10,34
14.3 Megzty (trikotaziniy) ir nerty drabuziy gamyba 2,87 23,94 1,51 21,94
16.1 Medienos pjaustymas ir obliavimas 1,39 9,61 1,98 8,60
16.2 Gamlnlq ir dlvrbmlq i$ medienos, kamstienos, Siaudy ir 114 8,58 1,06 9,75
pynimo medziagy gamyba
17.2 Popieriaus ir kartoniniy gaminiy gamyba 0,15 7,12 2,54 8,62
18.1 Spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos 1,94 10,77 1,51 11,96
201 Pagn.ndl.mq.chgrr.nka.lq, tr.a)s.q ir azsto junginiy, pirminiy 4,47 46,45 3,47 27,67
plastiky ir pirminio sintetinio kauciuko gamyba
22.2 Plastikiniy gaminiy gamyba 2,18 11,24 2,11 11,00
23.6 Betono, cemento ir gipso gaminiy bei dirbiniy gamyba 1,19 9,06 0,63 11,38
23.7 Akmens pjaustymas, tasymas ir apdailinimas 3,07 13,32 2,26 8,79
25.1 Konstrukciniy metalo gaminiy gamyba 0,98 10,05 1,17 8,89
255 Mgtalg kalimas, p“resawmas, Stampavimas ir profiliavimas; 222 18,61 1,63 -0,02
milteliy metalurgija
25.6 Metaly apdorojimas ir dengimas; mechaninis apdirbimas 1,74 16,88 2,25 15,82
25.9 Kity metalo gaminiy gamyba 0,20 14,42 0,82 16,80
271 Elgktros va.rlkll'q, generat(?rlq, transformatoriy bei elektros 142 1183 5.10 12.45
skirstomosios ir valdymo jrangos gamyba
28.1 Bendrosios paskirties masiny gamyba 2,45 8,59 -0,94 5,79
31.0 Baldy gamyba 0,91 9,80 0,88 8,38
32.1 Papuosaly, juvelyriniy, bizuterijos ir panasiy dirbiniy gamyba 6,02 13,74 3,55 8555
325 Med|cmos ir odontologijos prietaisy, instrumenty ir 1,32 19,51 7.02 2361
reikmeny gamyba
32.9 Niekur kitur nepriskirta gamyba 3,59 8,89 1,48 11,22
33.1 Metalo gaminiy, masiny ir jrangos remontas 1,28 15,00 1,67 16,64
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Veiklos antkainiy intervalai

EVRK
veiklos Veiklos aprasymas 2016 mety intervalas 2017 mety intervalas
kodas
apatiné virsutiné apatiné virSutiné
riba riba riba riba
41.1 Statyby plétra 1,92 26,61 1,66 32,88
41.2 Gyvenamuyjy ir negyvenamujy pastaty statyba 0,65 12,33 1,00 13,37
42.2 Komunaliniy statiniy statyba 0,58 10,15 0,90 11,99
42.9 Kity inZineriniy statiniy statyba 1,21 14,65 0,67 12,78
43.1 Statiniy nugriovimas ir statybvietés paruosimas 0,92 20,47 3,10 24,14
43.3 Statybos baigimas ir apdaila 0,99 12,40 0,82 10,81
43.9 Kita specializuota statybos veikla 1,35 14,77 1,32 16,91
45.1 Varikliniy transporto priemoniy pardavimas 1,07 5,46 0,72 5,96
452 Varikliniy transporto priemoniy techniné priezidra ir 0,53 10,34 0,92 9,66
remontas
453 Va.r|k||n|q tranqurto priemoniy atsarginiy daliy ir pagalbiniy 0,82 9,14 102 711
reikmeny pardavimas
46.1 Didmeniné prekyba uz atlygj ar pagal sutartj 1,58 13,62 0,91 11,50
46.2 Zemés Ukio zaliavy ir gyvy gyvuliy didmeniné prekyba 1,73 7,80 0,49 6,14
463 Maisto produkty, gérimy, tabako ir jo gaminiy didmeniné 0,80 6,86 0,48 6,42
prekyba
46.4 Namy tkio reikmeny didmeniné prekyba 1,36 9,34 0,98 9,27
465 Informacijos ir rysiy technologijy (IRT) jrangos didmeniné 112 10,84 120 8,65
prekyba
46.6 Kity masiny, jrangos ir reikkmeny didmeniné prekyba 1,58 10,89 1,53 10,81
46.7 Kita specializuota didmeniné prekyba 1,23 8,72 1,32 8,46
46.9 Nespecializuota didmeniné prekyba 2,01 12,52 1,91 12,66
47 1 MaZzmeniné prekyba nespecializuotose parduotuvése 0,37 5,68 0,18 4,74
47 9 Malstco,. gérimy ir tabako maZmenine prekyba 0,48 6,34 0,18 414
specializuotose parduotuvése
473 Automob|l|.q degaly mazmeniné prekyba specializuotose 0,52 4,31 0,77 4,90
parduotuvése
Informacijos ir rysiy technologijy (IRT) jrangos mazmeniné
47.4 e . 0,43 5,27 0,90 7,04
prekyba specializuotose parduotuvése
475 KI‘tOS' namy dkio jrangos mazmeniné prekyba 114 6,55 0,72 5,95
specializuotose parduotuvése
47 6 Kultu'ro.s ir poilsio prekiy mazmeniné prekyba 0,36 6,71 0,50 6,54
specializuotose parduotuvése
477 Kity prek|q.mazmen|ne prekyba specializuotose 125 8,83 0,77 8,03
parduotuvése
47.8 Mazmeniné prekyba kioskuose ir prekyvietése 0,27 9,58 0,18 6,05
479 Mazmgnlhe prekyba ne parduotuvése, kioskuose ar 143 11,29 0,97 9,09
prekyvietése
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Veiklos antkainiy intervalai

EVRK
veiklos Veiklos aprasymas 2016 mety intervalas 2017 mety intervalas
kodas
apatiné virsutiné apatiné virsutiné
riba riba riba riba
49.4 Krovininis keliy transportas ir perkraustymo veikla 1,77 10,21 1,19 8,67
52.1 Sandéliavimas ir saugojimas 1,29 11,99 0,98 10,46
52.2 Transportui badingy paslaugy veikla 1,15 13,00 0,92 10,55
56.1 Restorany ir pagaminto valgio teikimo veikla 0,69 6,79 0,45 7,70
62.0 Kompiuteriy programavimo, konsultaciné ir susijusi veikla 2,13 40,70 2,84 40,37
63.1 Du.omenq ap‘doro!.lmcha, |r‘1tern.eto serveriy paslaugy ‘ 271 34,20 134 28,90
(prieglobos) ir susijusi veikla; interneto varty paslaugy veikla
68.2 Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir 9.32 109,03 6,67 105,87
eksploatavimas
68.3 Nekilnojamojo turto operacijos uz atlygj arba pagal sutartj 2,78 50,03 2,62 51,26
69.1 Teisiné veikla 6,19 41,94 5,31 45,11
69.2 Apskaltgs, buh:.sllteruos ir audito veikla; konsultacijos 275 3532 163 28.70
mokesciy klausimais
70.2 Konsultaciné valdymo veikla 2,23 66,47 3,25 62,69
711 Arch|t.ek.t0ros ir inZinerijos veikla bei su ja susijusios 231 29,98 3,15 31,94
techninés konsultacijos
73.1 Reklama 1,44 17,12 1,65 18,34
73.2 Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa 0,63 37,05 0,62 50,15
741 Specializuota projektavimo veikla 1,78 26,12 1,65 24,25
771 Varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma 1,74 30,14 1,01 23,87
77 3 5ltq masiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir 168 29 63 187 3376
iSperkamoji nuoma
78.1 |darbinimo agentary veikla 3,38 40,92 -17,24 32,61
79.1 Kelioniy agentary ir ekskursijy organizatoriy veikla 1,27 10,81 1,73 10,09
80.1 Privati apsauga 2,38 18,05 2,05 11,13
82.1 |staigy administraciné ir aptarnavimo veikla 5,85 28,53 9,34 2417
82.3 Posédziy ir verslo renginiy organizavimas 1,76 20,46 4,11 17,41
85.5 Kitas mokymas 0,90 24,23 1,88 20,73
95.1 Kompiuteriy ir rySiy jrangos remontas 0,58 5,90 0,56 7,00
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MERITS - labiausiai klienty vertinami mokesciy pataréjai Lietuvoje. Mus
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